
Als Global Player ist STIHL weltweit in über 160 Ländern vertreten. Mit
innovativen Ideen schaffen wir Produkte von herausragender Qualität. Am
Standort STIHL Tirol in Langkampfen werden akkubetriebene Produkte
hergestellt. STIHL Tirol ist außerdem Kompetenzzentrum für Gartengeräte. Hier
arbeiten mehr als 800 motivierte Mitarbeiterinnen & Mitarbeiter am
internationalen Erfolg der renommierten Marke. STIHL Tirol hat 2022 einen
Jahresumsatz von rund 769 Millionen Euro erzielt.

Bei STIHL Tirol wird kollegiales Arbeitsklima großgeschrieben.

Sachbearbeiter Einkauf
(m/w/d)
Wir wachsen zusammen

IHRE AUFGABEN

Als Sachbearbeiter (m/w/d) unterstützen Sie das Team der Abteilung Einkauf
bei operativen Aufgaben.

•

Im Rahmen dieser Tätigkeit führen Sie Werkzeug- und Musterbestellungen
durch und übernehmen Angebotsanfragen bei Lieferanten.

•

Ebenso sind Sie für die Terminverfolgung und das Reklamationsmanagement
von fälligen Lieferungen bzw. Musterteilen zuständig und unterstützen bei der
Stammdatenpflege (z.B. Preise, Materialstammdaten, etc.).

•

Die Kommunikation mit internen und externen Schnittstellen (STIHL
Stammhaus in Waiblingen, Lieferanten etc.) runden Ihr Aufgabengebiet ab.

•

IHR ANFORDERUNGSPROFIL

Sie bringen eine abgeschlossene kaufmännische Schulausbildung (z.B. HAK,
HAS) oder einen einschlägigen Lehrabschluss (z.B. Industrie- oder
Bürokaufmann/frau) mit.

•

Idealerweise konnten Sie bereits erste Erfahrungen als Sachbearbeiter/in im
Bereich Einkauf / Verkauf sammeln.

•

Sie sind sicher im Umgang mit MS-Office; SAP-Kenntnisse sind von Vorteil.•
Sie verfügen über sehr gute Englisch-Kenntnisse in Wort und Schrift.•
Persönlich überzeugen Sie durch Ihre ausgeprägte Teamfähigkeit sowie eine
selbstständige und strukturierte Arbeitsweise.

•

STIHL TIROL BIETET

Für diese Stelle ist ein kollektivvertragliches Mindestentgelt von
€ 36.677,06 bto./Jahr (Basis 38,5h-Woche) anzugeben. Die
tatsächliche Vergütung ist abhängig von Ihrer Qualifikation &
Berufserfahrung.

einen sicheren Job in einem wachsenden Unternehmen•
flexible Arbeitszeiten, Homeoffice und eine
ausgeglichene Work-Life-Balance

•

Teamevents wie Weihnachtsfeiern, Grillfeste, Wander-
und Schitage

•

ein familiäres Arbeitsumfeld•
gute Verkehrsanbindung und kostenfreie Parkplätze•
attraktive Zusatzleistungen, wie z. B. freiwilliger
Fahrtkostenzuschuss, betriebliche Pensionskasse,
Betriebsrestaurant, etc.

•

INTERESSIERT?

STIHL TIROL GMBH
Hans Peter Stihl-Straße 5
A-6336 Langkampfen

Katharina Hormayr
(0043) 5372/6972 - 456
jobs@stihl.at

JOBS.STIHL.AT
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